Tổng kết phong trào “Giỏi việc nước, đảm việc nhà” năm 2021
Kỷ niệm ngày Quốc tế phụ nữ 8/3
Người viết: Nguyễn Thị Kim Nhung

Phong trào thi đua “Giỏi việc nước, đảm việc nhà” trong nữ CNVCLĐ được Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam phát động từ năm 1989. Sau hơn 30 năm chỉ đạo và triển khai của các cấp công đoàn, phong trào đã phát triển sâu rộng và đạt được những kết quả thiết thực

Thực hiện Hướng dẫn số 01/HD-LĐLĐ ngày 08 tháng 02 năm 2022 của Liên đoàn lao động quận Long Biên về việc tổ chức hoạt động kỉ niệm 112 năm ngày quốc tế phụ nữ 8/3; Tổng kết phong trào thi đua “ Giỏi việc nước, đảm việc nhà” năm 2021. 
Ngày 04/3/2022, được sự chỉ đạo của Chi bộ nhà trường, Công đoàn trường THCS Ái Mộ long trọng tổ chức Hội nghị tổng kết phong trào thi đua “Giỏi việc nước, đảm việc nhà” năm 2021 và kỉ niệm 112 năm ngày Quốc tế phụ nữ 8/3 với hình thức trực tuyến.
  Tham dự hội nghị tại các điểm cầu là toàn thể các đồng chí CB, GV, NV nhà trường. Mở đầu chương trình, thay mặt ban chấp hành Công đoàn, đồng chí Nguyễn Thị Kim Nhung - Chủ tịch Công đoàn nhà trường đã đọc báo cáo tổng kết phong trào “Giỏi việc nước, đảm việc nhà” năm 2021 
 
Vượt qua những khó khăn của dịch bệnh Covid-19, với tinh thần “dừng đến trường nhưng không dừng việc học”, các đồng chí nữ CB, GV, NV  nhà trường đã khắc phục mọi khó khăn, giữ vững truyền thống nhà trường và đạt nhiều thành tích  đáng phấn khởi trong năm 2021. 


Các đồng chí  nữ  CB, GV, NV nhà trường luôn thực hiện tốt các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách và pháp luật của Nhà nước. Năm 2021, nhà trường không có  nữ cán bộ, giáo viên, nhân viên vi phạm Pháp lệnh dân số; thực hiện Luật ATGT, tham gia giữ gìn và bảo quản CSVC, chăm sóc cây xanh tạo nên khuôn viên nhà trường luôn: “Sáng - Xanh - Sạch - Đẹp – Văn minh – Hạnh phúc”. 

Trong công tác dạy và học, các đồng chí  nữ CB, GV, NV tham gia đầy đủ các công tác bồi dưỡng nâng cao năng lực chuyên môn, nghiệp vụ do Sở GD&ĐT Hà Nội, Phòng GD&ĐT quận Long Biên tổ chức; kế hoạch nâng chuẩn trình độ đào tạo của giáo viên đáp ứng Luật giáo dục năm 2019. Trình độ đào tạo của giáo viên thay đổi so với Luật Giáo dục năm 2005 sửa đổi năm 2009.
       Trong phong trào thi đấu TDTT: Cô giáo Nguyễn Kim Anh, Nguyễn Thị Thu Huyền đạt giải ba đôi nữ môn Cầu lông trong Ngày hội thể dục thể thao của công chức, viên chức, người lao động quận Long Biên năm 2021.


Năm học 2020-2021, nhà trường có 06 đồng chí nữ đạt danh hiệu Chiến sỹ thi đua cấp cơ sở: Đ/c  Ngô Thị Nga, Ngô Thị Bích Liên, Vũ Thị Thanh Tâm, Nguyễn Thị Hà, Ngô Phương Thúy, Hoàng Huyền Trang. Đặc biệt, đồng chí Ngô Thị Nga - Bí thư chi bộ, Hiệu trưởng nhà trường được tặng Bằng khen của Chủ tịch UBND thành phố Hà Nội.

Sau phần báo cáo tổng kết phong trào năm 2021, đồng chí Kim Nhung - Chủ tịch Công đoàn nhà trường đã phát động phong trào “Giỏi việc nước, đảm việc nhà” năm 2022 trong các đồng chí nữ CB, GV, NV với các nội dung cụ thể như sau:


- Xây dựng tập thể Công đoàn gồm các đồng chí nữ CNVC, người lao động có lòng yêu nước, có tri thức, có sức khỏe, năng động, sáng tạo, có lòng nhân hậu, quan tâm đến lợi ích xã hội và cộng đồng.

- Thi đua lao động và công tác giỏi, hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao 


- Tích cực học tập nâng cao trình độ về mọi mặt, giỏi chuyên môn, nghiệp vụ tay nghề đáp ứng yêu cầu hội nhập và phát triển kinh tế đất nước.

- Tổ chức tốt cuộc sống gia đình, nuôi dạy con ngoan học giỏi, thực hiện tốt chính sách dân số, kế hoạch hóa gia đình, xây dựng gia đình no ấm,bình đẳng, tiến bộ, hạnh phúc. Tích cực tham gia phòng chống các tệ nạn xã hội HIV/AIDS, phòng chống dịch bệnh Covid-19.

- Tích cực tham gia các hoạt động xã hội, quan tâm đến lợi ích xã hội và cộng đồng.

- 100% các đc nữ CBGVNV đăng ký tham gia phong trào “Giỏi việc nước, đảm việc nhà” năm 2022.

- 100% gia đình nữ CBGVNV được địa phương nơi sinh sống công nhận là “Gia đình văn hóa”.

- Trong gia đình không có thành viên liên quan đến các tệ nạn xã hội, thực hiện tốt các chỉ tiêu của nhà trường năm học 2021-2022.
Tại hội nghị nhằm động viên các đồng chí nữ CB, GV, NV có thành tích xuất sắc trong phong trào, Ban chấp hành Công đoàn nhà trường đã quyết định khen thưởng cho các đồng chí Ngô Thị Nga, Ngô Thị Bích Liên, Vũ Thị Thanh Tâm, Nguyễn Thị Hà, Ngô Phương Thúy, Hoàng Huyền Trang. Căn cứ vào thành tích của các đồng chí, Ban chấp hành Công đoàn nhà trường đã làm hồ sơ đề nghị Liên đoàn lao động Quận Long Biên  khen thưởng: Đ/c Ngô Thị Nga - Bí thư chi bộ, Hiệu trưởng nhà trường là cá nhân có thành tích xuất sắc trong phong trào “Giỏi việc nước, đảm việc nhà” năm 2021 cấp Quận.
Năm 2022 tiếp tục là năm đầy những thử thách, khó khăn bởi dịch bệnh Covid-19 vẫn đang tiếp tục diễn biến phức tạp. Nhưng với lòng yêu nghề, mến trẻ, với quyết tâm cao, chúng ta tin tưởng tập thể nữ CB, GV, NV trường THCS Ái Mộ sẽ hoàn thành thắng lợi các chỉ tiêu, đạt được nhiều thành tích trong phong trào “Giỏi việc nước, đảm việc nhà” năm 2022, đóng góp vào thành tích chung của nhà trường.
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