
HỌP HỘI ĐỒNG SƯ PHẠM THÁNG 02 NĂM 2026, 

Thực hiện kế hoạch năm học 2025 – 2026, chiều ngày 6/2/2026, trường THCS Thượng 

Thanh đã tổ chức họp Hội đồng Sư phạm tháng 2 nhằm đánh giá kết quả thực hiện nhiệm vụ 

tháng 1 và triển khai nhiệm vụ trọng tâm tháng 2 năm học 2025 -2026. 

Mở đầu buổi họp, đồng chí Nguyễn Thị Sơn Hường - Phó Bí thư chi bộ, Phó Hiệu trưởng 

nhà trường đã báo cáo sơ kết công tác tháng 1. Đồng chí đã ghi nhận và biểu dương sự cố gắng, 

tinh thần trách nhiệm và sự phối hợp chặt chẽ giữa các tổ chức đoàn thể, các tổ chuyên môn và 

đội ngũ giáo viên, góp phần mang lại những kết quả tích cực trong các hoạt động của nhà trường. 

Tiếp theo, đồng chí Cai Việt Long - Phó Hiệu trưởng nhà trường triển khai các công tác 

tháng 2 với nhiều nội dung. Trong đó, đồng chí nhấn mạnh một số hoạt động chuyên môn tháng 

2:  

- Điều tra tuyển sinh năm học 2026-2027 

- Thực hiện nghiêm túc kế hoạch dạy học, đổi mới phương pháp phát triển năng lực HS. 

- Đổi mới sinh hoạt tổ nhóm chuyên môn, xây dựng chuyên đề hiệu quả, tập trung ôn tập lớp 9. 

- Thực hiện các chuyên đề trong tháng: Văn 6,7,8,9; KHTN 2 (Hóa 8), HĐTN 8 

- Đổi mới kiểm tra, đánh giá theo quy định của SGD. 

Cũng trong kế hoạch tháng 2, đồng chí Trần Thị Ngọc Yến - Bí thư chi bộ, Hiệu trưởng 

nhà trường đã trực tiếp chỉ đạo và kết luận cuộc họp. Đồng chí ghi nhận những kết quả mà tập 

thể cán bộ, giáo viên, nhân viên nhà trường đã đạt được trong thời gian qua, đồng thời nhấn mạnh 

yêu cầu tiếp tục phát huy tinh thần đoàn kết, trách nhiệm, chủ động và sáng tạo trong thực hiện 

nhiệm vụ. Đồng chí đặc biệt lưu ý toàn thể Hội đồng Sư phạm tập trung nâng cao chất lượng dạy 

học, tăng cường kỷ cương, nề nếp, thực hiện hiệu quả công tác ôn tập cho học sinh khối 9; đẩy 

mạnh chuyển đổi số trong quản lý và giảng dạy; quan tâm giáo dục đạo đức, kỹ năng sống cho 

học sinh, đảm bảo môi trường giáo dục an toàn, thân thiện, tích cực. Bên cạnh đó, đồng chí yêu 

cầu các tổ chuyên môn bám sát kế hoạch, cụ thể hóa nhiệm vụ, chủ động triển khai linh hoạt, hiệu 

quả; tăng cường phối hợp, kịp thời báo cáo, tham mưu để hoàn thành tốt các mục tiêu đã đề ra 

trong tháng 2 và học kỳ II năm học 2025-2026. 

Cuối cùng, đồng chí Cai Việt Long – Chủ tịch Công đoàn nhà trường đã thay mặt Ban Chấp 

hành Công đoàn tổ chức trao tặng những phần quà Tết ý nghĩa tới toàn thể cán bộ, giáo viên, nhân 

viên. Những món quà tuy không lớn về vật chất nhưng đong đầy sự quan tâm, sẻ chia và tình cảm 



ấm áp của tổ chức Công đoàn, thể hiện tinh thần gắn bó, đồng hành cùng đội ngũ trong mọi hoạt 

động của nhà trường. Đây không chỉ là nguồn động viên thiết thực mà còn tiếp thêm niềm tin, sự 

hứng khởi để mỗi cán bộ, giáo viên, nhân viên tiếp tục nỗ lực, cống hiến, chung sức xây dựng tập 

thể sư phạm đoàn kết, vững mạnh, hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ năm học 2025-2026. 

Buổi họp khép lại trong sự đồng thuận, ấm áp và tinh thần quyết tâm cao, tạo động lực để 

tập thể nhà trường tiếp tục bứt phá trong thời gian tới. 

Một số hình ảnh buổi họp 

  

(Đ.c Nguyễn Thị Sơn Hường, Đ.c Cai Việt Long – Phó Hiệu trưởng nhà trường  

sơ kết công tác tháng 1 năm 2026 và triển khai nhiệm vụ trọng tâm tháng 2 năm 2026) 

 

(Đ.c Trần Thị Ngọc Yến – Bí thư chi bộ, Hiệu trưởng nhà trường 

giải đáp thắc mắc và nhấn mạnh công tác trọng tâm tháng 1 năm 2026) 



 

  

  

(Công đoàn nhà trường tổ chức tặng quà Tết cho cán bộ, giáo viên, nhân viên) 



 


