
Bồi dưỡng năng lực chuyên môn cho giáo viên Trường Tiểu học Ái Mộ B 

Thực hiện yêu cầu đổi mới giáo dục phổ thông, Trường Tiểu học Ái Mộ B (phường Bồ Đề, 

Hà Nội) luôn chú trọng công tác bồi dưỡng và tự bồi dưỡng năng lực chuyên môn cho đội ngũ giáo 

viên. Nhà trường thường xuyên tổ chức các hoạt động sinh hoạt chuyên môn, tập huấn, dự giờ – rút 

kinh nghiệm nhằm giúp giáo viên nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ sư phạm và cập nhật các 

phương pháp dạy học mới. 

Bên cạnh đó, giáo viên tích cực chia sẻ kinh nghiệm dạy học hiệu quả, đổi mới phương pháp 

và ứng dụng công nghệ thông tin trong giảng dạy. Các buổi sinh hoạt chuyên môn là dịp để giáo viên 

trao đổi, học hỏi lẫn nhau, cùng tháo gỡ khó khăn trong quá trình thực hiện chương trình giáo dục phổ 

thông mới, góp phần nâng cao chất lượng dạy và học. 

Đặc biệt, nhà trường chú trọng đổi mới kiểm tra – đánh giá theo hướng phát triển phẩm chất, 

năng lực học sinh. Thông qua các hoạt động bồi dưỡng chuyên môn, đội ngũ giáo viên từng bước 

nâng cao năng lực đánh giá, góp phần xây dựng môi trường giáo dục tích cực, nâng cao chất lượng 

đội ngũ nhà giáo và đáp ứng yêu cầu đổi mới giáo dục hiện nay. 
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