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Long Biên, ngày 28 tháng 03 năm 2025


THÔNG BÁO KẾT QUẢ KIỂM TRA NỘI BỘ
THÁNG 3 NĂM HỌC 2024-2025
Theo kế hoạch số …./KH-THCS TT, ngày …/…/2025 của trường THCS Thượng Thanh, Ban kiểm tra nội bộ đã tiến hành kiểm tra nội bộ nhà trường. Kết quả kiểm tra như sau:
1. Thời gian kiểm tra: 16h ngày 28/03/2025
2. Thành phần kiểm tra:
- Đ/c Trần Thị Ngọc Yến- Hiệu trưởng nhà trường.

- Đ/c Đỗ Thị Thu Hoài, đ/c Nguyễn Thị Sơn Hường- Phó HT nhà trường.
- Đ/c Trần Thị Hương Giang- Tổ trưởng Tổ Toán Tin.
- Đ/c Đặng Thái Bảo - Tổ trưởng Tổ Năng khiếu.
- Đ/c Hoàng Thị Hồng Vân- Thư kí HĐ.
- Đ/c Tô Thị Phương Dung- Tổ trưởng tổ Văn- GDCD, trưởng ban TTND
3. Nội dung, đối tượng và kết quả kiểm tra:
4. Kết quả kiểm tra:
	Nội dung kiểm tra
	Thời gian kiểm tra
	Tiến độ
	Kết quả KT

	Kiểm tra hồ sơ và triển khai các hoạt động chuyên môn của tổ trưởng.
	   17/3/2025
	Hoàn thành
	* Ưu điểm:

- Thực hiện đầy đủ nội dung kế hoạch đề ra, lưu đầy đủ hồ sơ.

- Thực hiện đúng tiến độ và có chỉnh sửa bổ sung kịp thời.

- Đánh giá xếp loại GV hàng tháng theo quy định.

 * Tồn tại: 

- Sổ SHCM còn chậm kiểm tra, một số nhóm còn thiếu nội dung dự giờ.

- Chất lượng một số môn chưa đạt chỉ tiêu đề ra trong HKI.

	Kiểm tra toàn diện đ/c Bùi Thị Duyên.
	  26/3/2025
	Hoàn thành
	Ưu điểm: chuyên môn vững vàng, cập nhật đổi mới, thực hiện hiệu quả công tác giảng dạy.

Tồn tại: Cần phân bố thời gian hoạt động trong tiết dạy cho phù hợp, hướng dẫn HS vẽ hình chậm lại.

	Kiểm tra toàn diện đ/c Nguyễn Thị Thanh Hòa
	27/3/2025
	Hoàn thành
	Ưu điểm: Tiết dạy có sự chuẩn bị chu đáo, đủ các bước lên lớp. Đầy đủ hồ sơ. Tiết dạy phát huy được tính tích cực của HS. Hs được học trong không khí vui vẻ, thoải mái.

Tồn tại: GV cần chú ý quan sát bao quát lớp hơn, hỗ trợ HS khi khó khăn, vướng mắc, 1 số HS còn nhút nhát phải thường xuyên động viên.


* Ưu điểm: 

- Các bộ phận được phân công nghiêm túc thực hiện việc kiểm tra nội bộ theo đúng kế hoạch, đúng thời hạn, đảm bảo khách quan.

- Lưu đầy đủ biên bản, minh chứng kèm theo; có nhận xét, đánh giá và kết luận xếp loại theo từng chuyên đề kiểm tra.

- Công tác kiểm tra có tính thúc đẩy, chỉ cụ thể những tồn tại cần khắc phục, có tái kiểm tra sau khắc phục.

* Hạn chế: Các bộ phận phân công kiểm tra còn chậm trễ trong công tác kiểm tra, báo cáo.
5. Hướng khắc phục:

Các bộ phận được kiểm tra nghiêm túc khắc phục tồn tại sau kiểm tra.
6. Kết quả đã khắc phục: Các bộ phận đã khắc phục tồn tại nêu trên.
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