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PHẦN MỞ ĐẦU 

1. Lý do chọn đề tài  

Giáo dục đạo đức và lối sống cho học sinh đang là một trong những 

nhiệm vụ quan trọng hàng đầu của ngành giáo dục hiện nay. Trong bối cảnh xã 

hội đang có nhiều biến động, sự phát triển nhanh chóng của công nghệ thông tin 

và mạng xã hội đã tác động không nhỏ đến nhận thức, lối sống của học sinh. 

Chương trình giáo dục phổ thông 2018 đã khẳng định: "Mục tiêu của giáo dục 

phổ thông là giúp học sinh phát triển toàn diện về đạo đức, trí tuệ, thể chất, thẩm 

mỹ và các kỹ năng cơ bản, phát triển năng lực cá nhân, tính năng động và sáng 

tạo..." [1]. Điều này cho thấy tính cấp thiết của việc chú trọng giáo dục đạo đức, 

lối sống cho học sinh nhằm giúp các em phát triển một cách toàn diện và trở 

thành những công dân có ích cho xã hội. 

Tuy nhiên, những năm gần đây, một thực trạng rất đáng báo động, đó là 

tình trạng xuống cấp, suy thoái về đạo đức, lối sống ở một bộ phận thanh thiếu 

niên, đặc biệt là ở lứa tuổi vị thành niên. Sự gia tăng của những tội phạm nhỏ 

tuổi chính là một biểu hiện cho thấy sự thiếu hụt của nhà trường trong vấn đề 

giáo dục đạo đức, lối sống cho học sinh. Trong thực tế, công tác giáo dục đạo 

đức, lối sống và quản lý giáo dục đạo đức, lối sống cho học sinh ở các trường 

THCS của Hà Nội nói chung, các trường THCS quận Long Biên và Trường 

THCS Phúc Đồng nói riêng vẫn còn một số hạn chế như: giáo dục đạo đức cho 

học sinh nặng tính “hàn lâm” chưa gắn với thực tiễn; khả năng vận dụng của học 

sinh trong việc xử lý các tình huống diễn ra trong cuộc sống không linh hoạt; 

việc tham gia các hoạt động xã hội “hành vi sẵn sàng hoạt động” yếu và thiếu 

tính sáng tạo…  

Xuất phát từ những lý do trên, tác giả lựa chọn đề tài: “Một số biện pháp 

quản lý giáo dục đạo đức, lối sống cho học sinh Trường Trung học cơ sở 

Phúc Đồng, Quận Long Biên, Thành phố Hà Nội.” nhằm đưa ra các biện pháp 

quản lý giáo dục đạo đức, lối sống cho học sinh Trường Trung học cơ sở Phúc 

Đồng đáp ứng yêu cầu đổi mới căn bản toàn diện giáo dục trong thời đại mới. 

2. Mục đích nghiên cứu 

Trên cơ sở nghiên cứu lý luận và thực tiễn công tác quản lý giáo dục đạo 

đức, lối sống cho học sinh, đề xuất một số biện pháp quản lý nhằm nâng cao 

hiệu quả giáo dục đạo đức, lối sống cho học sinh Trường THCS Phúc Đồng, 

Quận Long Biên, Thành phố Hà Nội. 

3. Nhiệm vụ nghiên cứu 

Nghiên cứu các vấn đề lý luận về giáo dục và quản lý giáo dục đạo đức, 

lối sống cho học sinh Trường THCS Phúc Đồng. 
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Khảo sát thực trạng giáo dục và quản lý giáo dục đạo đức, lối sống cho 

học sinh Trường THCS Phúc Đồng. 

Đề xuất một số biện pháp quản lý giáo dục đạo đức, lối sống cho học sinh 

Trường THCS Phúc Đồng. 

4. Phương pháp nghiên cứu: Phương pháp nghiên cứu lý luận, thực tiễn, 

khảo sát, thống kê… 

5. Phạm vi nghiên cứu 

Phạm vi nội dung: Đề án tập trung nghiên cứu thực trạng và đề xuất các 

biện pháp quản lý giáo dục đạo đức, lối sống cho học sinh Trường THCS Phúc 

Đồng.      

Phạm vi về không gian: Đề tài được nghiên cứu tại Trường THCS Phúc 

Đồng. 

Phạm vi về thời gian: Các số liệu khảo sát thực trạng được tiến hành thu 

thập từ tháng 2/2024 đến tháng 11/2024. 

 

PHẦN NỘI DUNG 

I/ CƠ SỞ LÍ LUẬN QUẢN LÝ GIÁO DỤC ĐẠO ĐỨC, LỐI SỐNG CHO 

HỌC SINH THCS 

1. Một số khái niệm cơ bản của đề tài 

1.1. Quản lý giáo dục 

Quản lý giáo dục là hoạt động điều hành, phối hợp các lực lượng giáo dục 

nhằm đẩy mạnh công tác giáo dục và đào tạo thế hệ trẻ theo yêu cầu phát triển 

xã hội. Trong hệ thống giáo dục, con người giữ vai trò trung tâm của mọi hoạt 

động. Con người vừa là chủ thể vừa là khách thể quản lý. Mọi hoạt động giáo 

dục và QLGD đều hướng vào việc đào tạo và phát triển nhân cách thế hệ trẻ, bởi 

vậy con người là nhân tố quan trọng nhất trong QLGD. 

1.2. Giáo dục đạo đức, lối sống  

Giáo dục đạo đức, lối sống cho học sinh là quá trình chuyển hóa các 

chuẩn mực đạo đức, lối sống từ những đòi hỏi bên ngoài của xã hội thành những 

đòi hỏi bên trong của mỗi học sinh thành tình cảm, ý chí, niềm tin, lý tưởng, nhu 

cầu, thói quen, hành vi ứng xử của học sinh. Giáo dục đạo đức, lối sống làm cho 

các quy tắc, các chuẩn mực đạo đức, của lối sống xã hội được học sinh nhận 

thức một cách đúng đắn, đầy đủ hơn, góp phần điều chỉnh hành vi của học sinh 

phù hợp với những chuẩn mực đạo đức xã hội.  

1.3. Quản lý giáo dục đạo đức, lối sống cho học sinh THCS 

Quản lý giáo dục đạo đức, lối sống cho học sinh trung học cơ sở là quá 

trình tác động có mục đích, có kế hoạch của chủ thể quản lý (nhà trường, giáo 
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viên) đến khách thể quản lý (học sinh) thông qua sự phối hợp chặt chẽ giữa nhà 

trường, gia đình và xã hội nhằm nâng cao nhận thức, hình thành thái độ, niềm 

tin, hành vi và thói quen đạo đức tốt đẹp, phù hợp với chuẩn mực xã hội, đồng 

thời phát triển ở học sinh một lối sống lành mạnh, tích cực. 

1.2. Nội dung giáo dục đạo đức, lối sống cho học sinh THCS  

Nội dung của hoạt động giáo dục đạo đức, lối sống cho học sinh bao gồm 

các vấn đề cơ bản như: Giáo dục về tư tưởng chính trị, giáo dục về phẩm chất 

đạo đức, giáo dục về lối sống đẹp. 

* Giáo dục về tư tưởng, chính trị: 

Giáo dục thế giới quan khoa học, giáo dục lòng yêu nước, có ý thức thực 

hiện đường lối chủ trương của Đảng, pháp luật của nhà nước, lòng yêu thương, 

nhân ái, lòng tự hào dân tộc, niềm tin vào chế độ chủ nghĩa xã hội, có hoài bão, 

có lối sống lành mạnh. Giáo dục thái độ tích cực tham gia các hoạt động chính 

trị, xã hội, phân biệt, đánh giá các sự kiện chính trị, xã hội; nhận biết và phê 

phán những âm mưu, thủ đoạn chính trị của các thế lực thù địch. Giáo dục lòng 

nhân ái, bao dung, độ lượng, biết trân trọng các giá trị dân tộc, xác định trách 

nhiệm, nghĩa vụ của bản thân, tư cách, tác phong đúng đắn của người công dân. 

Giáo dục ý thức tuân thủ pháp luật, trước tiên là thực hiện nội quy, quy 

định của nhà trường và chấp hành các quy định của nơi cư trú. Giáo dục nhận 

thức, hành vi, thói quen, lối sống văn minh, tiến bộ, phù hợp với bản sắc dân tộc 

Việt Nam. 

*Giáo dục về phẩm chất đạo đức: 

- Giáo dục phẩm chất đạo đức trong mối quan hệ với bản thân: Tự trọng, 

tự kiềm chế, tự tin. 

- Phẩm chất đạo đức trong mối quan hệ với người khác, xã hội: Tôn trọng, 

chân thành, nhân ái... 

- Phẩm chất đạo đức trong mối quan hệ với gia đình: Là sự hiếu thảo, 

ngoan, lễ phép của con đối với ông bà, cha mẹ. 

Giáo dục đạo đức, lối sống trong gia đình trước hết phải đánh thức lương 

tâm, tình yêu thương con người, làm việc thiện trừ cái ác như đạo lý tốt đẹp của 

dân tộc. Giáo dục trong môi trường gia đình mang nét đặc thù riêng. Ở đó, tình 

yêu thương, gắn kết ruột thịt có ý nghĩa đặc biệt tạo nên sự bền vững, lâu dài. 

Nội dung xây dựng đạo đức, lối sống gia đình chính là kế thừa tinh hoa truyền 

thống và tiếp thu có chọn lọc những giá trị mới trong cuộc sống hiện đại như 

bình đẳng giới, xóa bỏ bạo lực gia đình, chống thói gia trưởng... Việc giáo dục 

nhằm tu dưỡng, bồi đắp phẩm chất đạo đức, tạo nên cốt cách của con người. 

- Phẩm chất đạo đức trong mối quan hệ với công việc: Có ý thức trách 
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nhiệm trong các công việc được giao; có tinh thần hợp tác, chia sẻ trong công 

việc. 

- Phẩm chất đạo đức trong mối quan hệ với môi trường tự nhiên: Yêu và 

bảo vệ môi trường tự nhiên. 

* Giáo dục về lối sống đẹp: 

- Tuân thủ quy tắc ứng xử xã hội: Tuân thủ các quy tắc ứng xử văn hóa 

trong trường học, cộng đồng, chấp hành đúng luật giao thông; được hình thành 

và phát triển trong cuộc sống, được cả xã hội thừa nhận về thiện, ác, lẽ phải, 

công bằng, văn minh, lương tâm, trách nhiệm, mục đích cuộc sống, nếp sống, lối 

sống, trong gia đình, trong tập thể, trong cộng đồng và xã hội. 

- Hiện thực hóa các chuẩn mực đạo đức trong các mối quan hệ xã hội: 

Ứng xử xã hội, ứng xử với người lớn, với thày cô, bạn bè... phù hợp các chuẩn 

mực đạo đức. Cụ thể, có thói quen tôn trọng, lễ phép đối với người lớn tuổi, biết 

tôn trọng, sẻ chia, bao dung đối với bạn bè. 

- Có tinh thần trách nhiệm trong thực hiện công việc được giao: Hoàn 

thành tốt các nhiệm vụ học tập, tích cực tham gia hoạt động đoàn, các hoạt động 

giáo dục ngoài giờ lên lớp; có trách nhiệm và hợp tác tích cực với các đoàn viên 

để hoàn thành nhiệm vụ. 

Như vậy, giáo dục lối sống đẹp cho học sinh THCS chính là hình thành ở 

học sinh những thói quen tốt: Thói quen chấp hành chủ trương của Đảng, chính 

sách, pháp luật của nhà nước; thói quen ứng xử có văn hóa; thói quen sống và 

làm việc có trách nhiệm. 

II/ THỰC TRẠNG QUẢN LÝ GIÁO DỤC ĐẠO ĐỨC, LỐI SỐNG CHO 

HỌC SINH Ở TRƯỜNG TRUNG HỌC CƠ SỞ PHÚC ĐỒNG 

1/ Điểm mạnh 

Thứ nhất, công tác quản lý giáo dục đạo đức, lối sống cho học sinh đã 

nhận được sự quan tâm của các cấp lãnh đạo, cán bộ quản lý giáo dục và giáo 

viên. Điều này được thể hiện qua việc nhà trường đã xây dựng kế hoạch cụ thể, 

chi tiết cho hoạt động giáo dục đạo đức, lối sống, đồng thời tích cực triển khai 

các hoạt động này thông qua nhiều hình thức đa dạng như giảng dạy trên lớp, 

hoạt động ngoại khóa, câu lạc bộ, và sự phối hợp chặt chẽ giữa nhà trường, gia 

đình và xã hội. 

Thứ hai, nội dung giáo dục đạo đức, lối sống cho học sinh đã bao quát 

được các vấn đề quan trọng và cần thiết như giáo dục nhân cách, đạo đức, kỹ 

năng sống, ý thức công dân và trách nhiệm xã hội. Các nội dung này được lồng 

ghép một cách hợp lý vào chương trình giảng dạy, đảm bảo tính thiết thực và 

phù hợp với đặc điểm tâm sinh lý của học sinh THCS. 
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Thứ ba, phương pháp giáo dục đạo đức, lối sống cho học sinh đã có sự đổi 

mới, chú trọng vào tính tích cực, chủ động của học sinh thông qua các hoạt động 

trải nghiệm, thảo luận nhóm, đóng vai, giải quyết tình huống. Điều này giúp học 

sinh không chỉ tiếp thu kiến thức một cách thụ động mà còn được rèn luyện kỹ 

năng, thái độ và hành vi một cách chủ động, từ đó nâng cao hiệu quả giáo dục 

đạo đức, lối sống. 

Thứ tư, công tác kiểm tra, đánh giá kết quả giáo dục đạo đức, lối sống cho 

học sinh đã được quan tâm và thực hiện thường xuyên, đa dạng hóa các hình 

thức đánh giá như tự đánh giá, đánh giá đồng đẳng, đánh giá của giáo viên và 

phụ huynh. Việc đánh giá không chỉ dựa trên kết quả học tập mà còn chú trọng 

đến sự tiến bộ, rèn luyện đạo đức, lối sống của học sinh trong thực tiễn cuộc 

sống. 

2/ Điểm hạn chế 

Mặc dù đã có sự quan tâm của các cấp lãnh đạo và cán bộ quản lý giáo 

dục, nhưng nhận thức về tầm quan trọng của giáo dục đạo đức, lối sống cho học 

sinh vẫn chưa thật sự đầy đủ và sâu sắc. Một số giáo viên vẫn chưa thực sự hiểu 

rõ ý nghĩa, mục tiêu và cách thức tổ chức các hoạt động giáo dục đạo đức, lối 

sống theo hướng phát huy tính tích cực, chủ động của học sinh. 

Phương pháp giáo dục đạo đức, lối sống cho học sinh tuy đã có những đổi 

mới, nhưng vẫn chưa thực sự đa dạng. Một số giáo viên vẫn còn nặng về truyền 

thụ kiến thức một chiều, chưa tạo điều kiện để học sinh được tham gia, thể hiện 

quan điểm và rèn luyện kỹ năng thực hành. 

Bên cạnh đó, những yếu tố khách quan như điều kiện cơ sở vật chất, 

nguồn lực tài chính, môi trường xã hội, sự quan tâm của gia đình và cộng đồng 

cũng tác động không nhỏ đến hiệu quả của công tác quản lý giáo dục đạo đức, 

lối sống cho học sinh. 

Nhìn chung, hoạt động giáo dục đạo đức, lối sống cho học sinh đã được 

nhà trường chú trọng triển khai thực hiện. Tuy nhiên, vẫn cần có những biện 

pháp thiết thực hơn nữa nhằm đẩy mạnh và nâng cao hiệu quả công tác này 

trong thời gian tới. 

III/ BIỆN PHÁP QUẢN LÝ GIÁO DỤC ĐẠO ĐỨC, LỐI SỐNG CHO 

HỌC SINH TRƯỜNG TRUNG HỌC CƠ SỞ PHÚC ĐỒNG. 

1/ Biện pháp 1: Tổ chức bồi dưỡng nâng cao năng lực tổ chức hoạt động giáo 

dục đạo đức, lối sống cho đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên.  

1.1. Mục đích biện pháp 

Thông qua các khóa tập huấn, hội thảo chuyên đề, trao đổi kinh nghiệm, 

sẽ được cung cấp những kiến thức, kỹ năng thiết thực về phương pháp, hình 
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thức tổ chức các hoạt động giáo dục đạo đức theo hướng tích cực, hiện đại và 

phù hợp với đặc điểm tâm sinh lý của học sinh THCS. Bên cạnh đó, việc bồi 

dưỡng thường xuyên sẽ giúp cán bộ quản lý và giáo viên không ngừng cập nhật 

và hoàn thiện phẩm chất, năng lực sư phạm của bản thân, trở thành những tấm 

gương sáng về đạo đức, lối sống cho học sinh noi theo, qua đó nâng cao chất 

lượng và hiệu quả của công tác giáo dục đạo đức trong nhà trường. 

1.2. Nội dung biện pháp 

Nhà trường tổ chức thực hiện bồi dưỡng nâng cao năng lực cho giáo viên 

về tổ chức hoạt động giáo dục đạo đức, lối sống cho học sinh bao gồm các 

chuyên đề chính như sau: 

- Chuyên đề về quan điểm, chủ trương của Đảng và Nhà nước về đổi mới 

giáo dục đạo đức, lối sống trong trường phổ thông nói chung và bậc THCS nói 

riêng theo tinh thần Nghị quyết số 29-NQ/TW về đổi mới căn bản, toàn diện 

giáo dục và đào tạo. 

- Chuyên đề về nâng cao nhận thức, trách nhiệm của nhà giáo trong việc 

giáo dục phẩm chất chính trị, đạo đức, lối sống cho học sinh trong bối cảnh hội 

nhập quốc tế và cuộc cách mạng công nghiệp 4.0. 

- Chuyên đề tập huấn kỹ năng, phương pháp tổ chức các hoạt động giáo 

dục đạo đức, lối sống tích cực, hiệu quả như: xây dựng và triển khai các chương 

trình hành động, phong trào thi đua; lồng ghép nội dung giáo dục đạo đức vào 

các môn học và hoạt động trải nghiệm; kỹ thuật tổ chức các buổi sinh hoạt dưới 

cờ, ngoại khóa, câu lạc bộ… 

- Chuyên đề bồi dưỡng kiến thức và kỹ năng tư vấn tâm lý cho học sinh, 

đặc biệt là học sinh có hoàn cảnh khó khăn, học sinh cá biệt… nhằm giúp các 

em vượt qua những khủng hoảng về tâm lý lứa tuổi, hình thành nhân cách và lối 

sống tích cực. 

- Chuyên đề trao đổi, chia sẻ kinh nghiệm hay trong giáo dục đạo đức, lối 

sống cho học sinh giữa các trường THCS trong địa bàn dân cư và các địa 

phương khác nhằm học hỏi, vận dụng linh hoạt những cách làm sáng tạo, hiệu 

quả vào thực tiễn từng nhà trường. 

1.3. Cách thực hiện biện pháp 

Bước 1: Khảo sát, đánh giá thực trạng năng lực giáo dục đạo đức, lối sống 

của đội ngũ cán bộ quản lý và giáo viên. 

Bước 2: Xây dựng và triển khai kế hoạch bồi dưỡng theo nhu cầu thực tế 

của cán bộ quản lý và giáo viên. 

Bước 3: Tổ chức đánh giá kết quả và điều chỉnh hoạt động bồi dưỡng. 

1.4. Điều kiện thực hiện biện pháp 
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Để triển khai có hiệu quả các khóa bồi dưỡng, nhà trường đã tạo điều kiện 

bảo đảm về cơ sở vật chất như phòng học, trang thiết bị nghe nhìn, tài liệu giảng 

dạy đầy đủ và hiện đại. Nguồn kinh phí chi cho việc mời báo cáo viên, tổ chức 

hội thảo hợp lý.  

Bên cạnh đó, nhà trường tạo điều kiện về thời gian để động viên giáo viên 

tham gia đầy đủ các khóa tập huấn, nâng cao trình độ.  

2/ Biện pháp 2: Đẩy mạnh công tác tuyên truyền để nâng cao nhận thức cho 

cán bộ quản lý, giáo viên và các lực lượng giáo dục có liên quan về tầm quan 

trọng của giáo dục đạo đức lối sống cho học sinh  

2.1. Mục đích biện pháp 

Mục đích của việc đẩy mạnh công tác truyền thông để nâng cao nhận thức 

cho các lực lượng có liên quan về tầm quan trọng của giáo dục đạo đức lối sống 

cho học sinh nhằm giúp các bên như gia đình, nhà trường, các tổ chức xã hội và 

chính quyền địa phương hiểu được ý nghĩa, vai trò của việc giáo dục đạo đức 

cho thế hệ trẻ. Từ nhận thức đúng đắn, họ sẽ có trách nhiệm và hành động tích 

cực hơn để chung tay xây dựng một môi trường giáo dục lành mạnh, hỗ trợ nhà 

trường và gia đình trong công tác giáo dục nhân cách, đạo đức cho học sinh. 

2.2. Nội dung biện pháp 

Thứ nhất, tuyên truyền sâu rộng tới cán bộ, giáo viên, nhân viên về chủ 

trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước đối với công 

tác giáo dục đạo đức, lối sống cho học sinh, đặc biệt là tinh thần chỉ đạo tại các 

Chỉ thị, Nghị quyết liên quan như Chỉ thị 03-CT/TW của Bộ Chính trị về tiếp 

tục đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; 

Chỉ thị 42-CT/TW của Ban Bí thư về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với 

công tác giáo dục lý tưởng cách mạng, đạo đức, lối sống văn hóa cho thế hệ trẻ 

giai đoạn 2021-2030. Từ đó, nâng cao nhận thức và trách nhiệm của các lực 

lượng giáo dục trong nhà trường về vai trò, tầm quan trọng của công tác giáo 

dục đạo đức, hình thành động lực, tinh thần để toàn trường cùng quyết tâm thực 

hiện. 

Thứ hai, đẩy mạnh truyền thông tới học sinh về tầm quan trọng của việc 

rèn luyện đạo đức, lối sống. Giúp học sinh nhận thức được rằng, đạo đức, lối 

sống tốt là nền tảng để mỗi cá nhân phát triển toàn diện, là hành trang để các em 

thành công trong cuộc sống. Đạo đức, lối sống lành mạnh sẽ giúp học sinh sống 

có trách nhiệm với bản thân, gia đình và xã hội. Nội dung tuyên truyền gắn liền 

với các tấm gương tiêu biểu về đạo đức, lối sống của cán bộ, giáo viên, học sinh 

trong trường và dưới các hình thức phong phú, sinh động, gần gũi, dễ hiểu, dễ 

thực hiện đối với lứa tuổi học sinh THCS. 
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Thứ ba, tích cực tuyên truyền tới cha mẹ học sinh để gia đình nhận thức 

đầy đủ về vai trò, trách nhiệm của mình trong việc phối hợp với nhà trường để 

giáo dục đạo đức, lối sống cho các em. Gia đình là môi trường ảnh hưởng mạnh 

mẽ, sâu sắc nhất tới quá trình hình thành nhân cách của mỗi học sinh. Do đó, 

cần giúp phụ huynh hiểu rằng sự phối hợp chặt chẽ và thường xuyên giữa gia 

đình và nhà trường sẽ góp phần bồi đắp, nuôi dưỡng "cái thiện" trong mỗi học 

sinh, uốn nắn "cái ác", củng cố và nâng cao hơn nữa những giá trị đạo đức tốt 

đẹp cho các em, giúp các em trở thành người con ngoan, trò giỏi, công dân có 

ích cho xã hội. 

Thứ tư, mở rộng truyền thông đến các tổ chức, cá nhân, các lực lượng xã 

hội trên địa bàn về vai trò, trách nhiệm và lợi ích của việc phối hợp, chung tay vì 

sự nghiệp giáo dục đạo đức, lối sống cho học sinh. Tuyên truyền để cộng đồng 

thấy được trách nhiệm của mình, từ đó đóng góp nguồn lực, kinh nghiệm và 

tham gia trực tiếp vào các hoạt động giáo dục của nhà trường như: tài trợ kinh 

phí, tôn vinh gương người tốt việc tốt, tổ chức hoạt động thiện nguyện vì các em 

học sinh có hoàn cảnh khó khăn, góp phần tạo động lực để học sinh phấn đấu, 

rèn luyện. 

2.3. Cách thực hiện biện pháp 

Thứ nhất, sử dụng đa dạng các kênh, phương tiện truyền thông để thông 

tin đến đông đảo các đối tượng. Cụ thể: 

Đối với cán bộ, giáo viên, nhân viên nhà trường: cần tuyên truyền thông 

qua các cuộc họp, hội nghị, giao ban, qua trang thông tin điện tử của trường, qua 

các ấn phẩm như bản tin, báo tường, đặc san... 

Đối với học sinh: tuyên truyền thông qua các chuyên đề ngoại khóa, qua 

các tiết sinh hoạt dưới cờ, sinh hoạt Đoàn, Đội, sinh hoạt lớp, qua các ấn phẩm 

dành cho học sinh như báo tường, qua phát thanh măng non, hoạt động câu lạc 

bộ, trang web, fanpage của trường... 

Đối với phụ huynh: truyền thông thông qua các buổi họp cha mẹ học sinh, 

qua thư ngỏ, thư điện tử, tin nhắn, tài liệu tuyên truyền, trang web, fanpage của 

trường... 

Đối với các lực lượng xã hội: tuyên truyền thông qua các cuộc gặp gỡ, 

trao đổi, qua các phương tiện thông tin đại chúng của địa phương như đài phát 

thanh, truyền hình, báo chí... 

Thứ hai, gắn kết truyền thông với các sự kiện, hoạt động lớn của nhà 

trường. Những dịp như lễ khai giảng, lễ tổng kết năm học, các ngày kỷ niệm, 

ngày hội của trường là cơ hội tuyệt vời để đẩy mạnh truyền thông về tầm quan 

trọng của giáo dục đạo đức cho học sinh tới các đối tượng liên quan.  
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Thứ ba, thực hiện truyền thông trực tiếp thông qua các buổi tuyên truyền 

tập trung hoặc tham gia đối thoại về chủ đề giáo dục đạo đức, lối sống. Mời các 

chuyên gia, nhà giáo, nhân chứng lịch sử đến nói chuyện để giúp các thành phần 

liên quan nhận thức sâu sắc hơn về tầm quan trọng của công tác này. Những 

buổi trao đổi, đối thoại giữa thầy và trò, giữa nhà trường và cha mẹ học sinh 

cũng là kênh để các bên cùng chia sẻ, lắng nghe, trăn trở và thấu hiểu nhau hơn 

trong vấn đề giáo dục đạo đức. 

Thứ tư, phát huy sức mạnh của Internet và mạng xã hội trong truyền 

thông. Ngày nay, Internet và mạng xã hội là công cụ hữu hiệu để tiếp cận các 

thành phần nhanh chóng, hiệu quả. Do đó, nhà trường tận dụng tối đa các trang 

web, diễn đàn, fanpage, youtube... để chia sẻ những câu chuyện, bài viết, video 

clip, infographic về giáo dục đạo đức cho học sinh một cách chân thực, thuyết 

phục, dễ lan tỏa.  

Thứ năm, phát huy tính gương mẫu, tính tiên phong của đội ngũ cán bộ 

chủ chốt, giáo viên chủ nhiệm lớp trong truyền thông về giáo dục đạo đức, lối 

sống. Hiệu trưởng, Hiệu phó, Bí thư Chi bộ, Chủ tịch Công đoàn, các Tổ trưởng 

chuyên môn, giáo viên chủ nhiệm... phải là lực lượng đi đầu trong việc truyền 

thông cho học sinh và các lực lượng trong nhà trường, là cầu nối truyền thông để 

vận động các lực lượng xã hội tham gia giáo dục đạo đức cho học sinh.  

2.4. Điều kiện thực hiện biện pháp 

Để đẩy mạnh công tác tuyên truyền nhằm nâng cao nhận thức cho các đối 

tượng liên quan về tầm quan trọng của giáo dục đạo đức lối sống cho học sinh, 

điều kiện tiên quyết là phải có sự quan tâm, chỉ đạo và hỗ trợ của các cấp lãnh 

đạo, quản lý giáo dục.  

Tiếp đến, nhà trường cần xây dựng kế hoạch tuyên truyền cụ thể, bài bản, 

phù hợp với đặc điểm, tình hình thực tế của địa phương và đơn vị. Kế hoạch này 

cần xác định rõ mục tiêu, nội dung, hình thức, đối tượng, thời gian tiến hành 

cũng như nguồn lực cần thiết để triển khai các hoạt động truyền thông. 

Ngoài ra, việc huy động sự tham gia của các tổ chức, cá nhân có uy tín 

trong cộng đồng như các nhà khoa học, các chuyên gia về giáo dục, các nhà hoạt 

động xã hội vào quá trình tuyên truyền cũng rất quan trọng. Sự ủng hộ và lan tỏa 

thông điệp từ những người có ảnh hưởng sẽ giúp hoạt động truyền thông đạt 

hiệu quả cao hơn. 

Cuối cùng, để công tác truyền thông đi vào chiều sâu và phát huy tác dụng 

bền vững, cần có cơ chế theo dõi, đánh giá một cách thường xuyên, liên tục.  

3/ Biện pháp 3: Đổi mới nội dung, hình thức tổ chức hoạt động giáo dục đạo 

đức, lối sống. 
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3.1. Mục đích biện pháp 

Biện pháp nhằm hướng tới mục đích nâng cao chất lượng và hiệu quả của 

quá trình giáo dục này. Thông qua việc cải tiến cách thức tổ chức dạy học môn 

giáo dục công dân và công tác giáo dục đạo đức ngoài giờ lên lớp theo hướng 

khơi gợi hứng thú học tập, rèn luyện của học sinh, phát huy vai trò chủ động, 

tích cực, khả năng thực hành, trải nghiệm và vận dụng tri thức đạo đức vào thực 

tiễn của các em, nhà trường mong muốn làm cho bộ môn đạo đức trở nên gần 

gũi, thiết thực đối với học sinh, giúp các em thực sự cảm thấy yêu thích và tự 

giác tu dưỡng đạo đức, rèn luyện lối sống. Nhờ đó, giá trị và kết quả giáo dục 

đạo đức không chỉ dừng lại ở việc thay đổi nhận thức mà thực sự thẩm thấu, 

định hình và chi phối hành vi của học sinh một cách bền vững và lâu dài. 

3.2. Nội dung biện pháp 

Để đổi mới công tác giáo dục đạo đức, lối sống trước hết cần đổi mới nội 

dung giáo dục. Thay vì chỉ tập trung vào truyền đạt các tri thức đạo đức, các bài 

học lý thuyết suông, nội dung giáo dục cần hướng đến rèn luyện cho học sinh 

những kỹ năng đạo đức và hành vi văn hóa cốt lõi, thiết thực. Chương trình giáo 

dục của nhà trường chú trọng xây dựng các chuẩn mực, giá trị đạo đức gắn với 

bối cảnh địa phương và thường xuyên bổ sung, cập nhật nội dung giáo dục theo 

xu hướng thời đại. Cụ thể, đạo đức cá nhân cần nhấn mạnh các phẩm chất như 

trung thực, tự trọng, trách nhiệm, chăm chỉ, tiết kiệm; đạo đức xã hội cần xoay 

quanh các giá trị văn hóa của quận Long Biên và thủ đô Hà Nội như tinh thần 

đoàn kết, nghĩa tình, lối sống thanh lịch, văn minh... 

Bên cạnh đó, nhà trường chủ động xây dựng kế hoạch giáo dục đạo đức 

theo tháng, theo chủ đề, trong đó nêu rõ mục tiêu, nội dung cốt lõi, phương 

pháp, hình thức tổ chức. Nội dung giáo dục đạo đức bám sát mục tiêu giáo dục 

của nhà trường, đáp ứng yêu cầu đổi mới giáo dục và nhu cầu của xã hội, đồng 

thời phù hợp với lứa tuổi, phù hợp với đặc điểm tâm sinh lý lứa tuổi của học 

sinh THCS. Nội dung giáo dục đạo đức cũng được lồng ghép linh hoạt vào từng 

môn học, hoạt động giáo dục trong và ngoài giờ lên lớp, từ đó giúp học sinh vận 

dụng một cách tự nhiên vào cuộc sống hàng ngày. Ngoài ra, nhà trường mở rộng 

nội dung giáo dục đạo đức, kết nối với các vấn đề có tính thời sự, tính địa 

phương và tính quốc tế, giúp học sinh có thể nhận diện, tự phòng tránh những 

hành vi lệch chuẩn, vi phạm đạo đức. 

Song song với đổi mới nội dung, các hình thức tổ chức hoạt động giáo 

dục đạo đức cũng được đa dạng hóa, thay đổi theo hướng gần gũi, sinh động, thu 

hút học sinh tham gia hơn. Thay vì chỉ tổ chức giảng dạy theo kiểu truyền thống, 

nhà trường chú trọng tạo ra không gian trải nghiệm đạo đức cho học sinh. Một 
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số hình thức tổ chức như sinh hoạt dưới cờ với các chủ đề đạo đức, sân khấu 

hóa, đóng kịch, xử lý tình huống có vấn đề về đạo đức, tham quan trải nghiệm 

thực tế, tổ chức các cuộc thi tìm hiểu, rung chuông vàng, xây dựng dự án học tập 

theo chủ đề đạo đức... được áp dụng thường xuyên, linh hoạt. Việc đa dạng hóa 

các hình thức tổ chức sẽ giúp học sinh vừa nâng cao nhận thức, lĩnh hội kiến 

thức đạo đức, vừa có cơ hội rèn luyện, thực hành những hành vi đạo đức phù 

hợp. 

Đồng thời với đó, nhà trường khuyến khích sự tham gia tích cực của cha 

mẹ học sinh, các tổ chức xã hội vào quá trình xây dựng các hoạt động giáo dục 

đạo đức. Từ đó, nội dung, hình thức tổ chức sẽ gắn liền với thực tiễn đời sống và 

nhu cầu giáo dục từ phía xã hội, tạo sự đồng bộ trong việc hình thành nhân cách 

cho học sinh giữa môi trường nhà trường, gia đình và cộng đồng. Việc huy 

động, phối hợp sức mạnh tổng hợp của các lực lượng giáo dục này sẽ góp phần 

tạo ra môi trường thuận lợi để thực hiện thành công việc đổi mới nội dung, hình 

thức giáo dục đạo đức hiệu quả. 

3.3. Cách thực hiện biện pháp 

Bước 1: Thành lập Ban chỉ đạo và tổ chức tập huấn 

- Thành lập Ban chỉ đạo đổi mới hoạt động giáo dục đạo đức, bao gồm đại 

diện của các tổ chuyên môn, Đoàn thanh niên, Hội cha mẹ học sinh, với nhiệm 

vụ tham mưu, xây dựng kế hoạch và theo dõi, kiểm tra quá trình triển khai thực 

hiện. 

- Tổ chức tập huấn, quán triệt về Chương trình giáo dục phổ thông mới 

2018 và định hướng đổi mới của Bộ GD&ĐT về nội dung, phương pháp giáo 

dục đạo đức cho toàn thể cán bộ, giáo viên. 

- Mời các chuyên gia giáo dục, tâm lý học tới trường trao đổi, chia sẻ kinh 

nghiệm về giáo dục đạo đức. 

Bước 2: Xây dựng chương trình, nội dung giáo dục đạo đức mới 

- Căn cứ chủ trương của Thành phố, của Phòng GD&ĐT quận và tình 

hình thực tế của nhà trường, tổ Công tác học sinh phối hợp với các tổ chuyên 

môn xây dựng nội dung giáo dục đạo đức mới của trường theo từng khối lớp, 

chủ điểm học tập. Nội dung cần bám sát các mục tiêu:  

- Xây dựng các giá trị, chuẩn mực đạo đức gắn với truyền thống văn hóa 

quận Long Biên, thủ đô Hà Nội như lòng yêu nước, ý thức công dân, tinh thần 

tương thân tương ái, lối sống thanh lịch, văn minh...  

- Chú trọng rèn luyện các phẩm chất đạo đức, hành vi văn hóa nhân ái, 

chăm chỉ, trung thực, trách nhiệm, biết chia sẻ, hợp tác, sống có kỷ luật, có ước 

mơ hoài bão...  
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- Lưu ý các nội dung bảo vệ môi trường, an toàn mạng, phòng chống bạo 

lực học đường, sử dụng mạng xã hội lành mạnh, ứng phó biến đổi khí hậu... 

- Thống nhất nội dung giáo dục đạo đức cốt lõi rồi lồng ghép một cách 

hợp lý vào từng môn học, hoạt động trải nghiệm, ngoại khóa, sinh hoạt dưới cờ, 

hoạt động Đoàn Đội... 

Bước 3: Đa dạng hóa hình thức tổ chức hoạt động giáo dục đạo đức 

- Tổ chức các cuộc thi rung chuông vàng, sân khấu hóa, thi kể chuyện đạo 

đức, thi vẽ tranh, viết văn, làm thơ về các chủ đề đạo đức. 

- Xây dựng các bài học, tiết sinh hoạt lớp mang tính tương tác, trải 

nghiệm cao như xử lý tình huống, đóng vai, làm việc nhóm để giải quyết các 

vấn đề thực tế liên quan tới đạo đức trong cuộc sống và học tập của học sinh. 

- Tổ chức các buổi ngoại khóa, tham quan các di tích lịch sử, văn hóa của 

quận...; gặp gỡ, giao lưu với những tấm gương tiêu biểu có tấm lòng nhân ái và 

lối sống cao đẹp như các thầy cô giáo, các bác sĩ, chiến sĩ, người dân sống 

gương mẫu... 

- Khuyến khích các câu lạc bộ đạo đức, câu lạc bộ kỹ năng sống, câu lạc 

bộ năng khiếu, nghệ thuật đẩy mạnh các hoạt động nhằm tạo sân chơi lành 

mạnh, rèn luyện tính kỷ luật, trách nhiệm của học sinh. 

- Mỗi học kỳ, tổ chức ít nhất một sự kiện lớn có tính liên môn, hội nhập 

để học sinh thực hành tích hợp các giá trị, phẩm chất đạo đức đã học. 

Bước 4: Huy động sự tham gia của gia đình và xã hội 

- Thường xuyên trao đổi, lấy ý kiến của cha mẹ học sinh về nội dung và 

hình thức giáo dục đạo đức phù hợp, hiệu quả. Lắng nghe những băn khoăn, kỳ 

vọng của phụ huynh để điều chỉnh hoạt động giáo dục cho sát với thực tế. 

- Vận động, khuyến khích, tạo điều kiện để cha mẹ học sinh và các lực 

lượng xã hội có uy tín tham gia vào các hoạt động giáo dục đạo đức của trường 

như dự giờ, nói chuyện, chia sẻ kinh nghiệm... 

- Phối hợp chặt chẽ với chính quyền các cấp, Đoàn thanh niên, Hội phụ 

nữ, Hội khuyến học... tổ chức các hoạt động ngoài nhà trường nhằm tạo môi 

trường thực hành rèn luyện đạo đức, phát huy năng lực của học sinh như hoạt 

động tình nguyện, từ thiện, bảo tồn di sản văn hóa, tuyên truyền bảo vệ môi 

trường... 

Bước 5: Kiểm tra, đánh giá 

- Xây dựng bộ tiêu chí đánh giá cụ thể về mức độ tham gia, kết quả rèn 

luyện đạo đức của mỗi học sinh. Lấy kết quả đánh giá làm căn cứ để rút kinh 

nghiệm, điều chỉnh hoạt động giáo dục. 

- Tổ chức lấy ý kiến phản hồi của phụ huynh, đại diện các tổ chức xã hội 
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địa phương về hiệu quả của việc đổi mới nội dung, hình thức giáo dục đạo đức 

của nhà trường theo định kỳ (học kỳ, năm học). 

- Khen thưởng kịp thời những tập thể lớp, cá nhân học sinh tiêu biểu, 

đồng thời phê bình, nhắc nhở những học sinh chưa tích cực tham gia các hoạt 

động giáo dục đạo đức. 

3.4. Điều kiện thực hiện biện pháp 

Đội ngũ giáo viên phải có nhận thức đúng đắn, đầy đủ và thống nhất về 

mục đích, ý nghĩa và cách thức đổi mới được đề xuất. Bên cạnh đó, năng lực sư 

phạm, sự nhiệt tình, tâm huyết và khả năng sáng tạo của giáo viên khi tổ chức 

các hoạt động giáo dục đạo đức cũng đóng vai trò quyết định.  

Sự lãnh đạo, chỉ đạo của ban giám hiệu có ý nghĩa hết sức quan trọng. Từ 

đó, có định hướng đúng đắn và tạo điều kiện thuận lợi cho giáo viên và học sinh 

thực hiện các phương pháp, hình thức giáo dục mới. 

Sự đồng thuận và hợp tác của học sinh, phụ huynh trong mọi hoạt động 

đổi mới của nhà trường cũng đóng vai trò không nhỏ. Cần có sự tuyên truyền, 

giải thích để học sinh và phụ huynh hiểu rõ những thay đổi tích cực trong giáo 

dục đạo đức, từ đó tham gia đầy đủ, nhiệt tình vào các hoạt động chung và phối 

hợp với giáo viên hướng dẫn con em tu dưỡng, rèn luyện. 

KẾT LUẬN VÀ KHUYẾN NGHỊ 

1. Kết luận 

Mỗi biện pháp đều có vai trò và tác động nhất định đối với chất lượng, 

hiệu quả của công tác giáo dục đạo đức cho học sinh. Các biện pháp tuy mang 

nội dung và cách thức khác nhau nhưng đều hướng đến mục tiêu chung là nâng 

cao chất lượng, hiệu quả công tác giáo dục đạo đức lối sống cho học sinh thông 

qua việc đẩy mạnh sự tham gia của các lực lượng, thu hút nguồn lực để giáo dục 

từ nhiều phía. Các biện pháp vừa tương hỗ, thúc đẩy lẫn nhau lại vừa mang tính 

kế thừa và phát triển. Vì thế, cần vận dụng một cách linh hoạt, sáng tạo, phù hợp 

với điều kiện thực tế của đơn vị, từ đó hình thành một cơ chế quản lý và thực 

hành giáo dục đạo đức lối sống cho học sinh hiệu quả, khả thi và bền vững. 

Các nội dung giáo dục đạo đức, lối sống mà học sinh đã được giáo dục 

trong Trường Trung học cơ sở Phúc Đồng, Quận Long Biên 

STT Nội dung giáo dục đạo đức, lối sống 

1 Giáo dục về tư tưởng, chính trị 

2 Giáo dục về phẩm chất đạo đức trong mối quan hệ với bản thân 

3 Giáo dục về phẩm chất đạo đức trong mối quan hệ với bản thân 
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4 Giáo dục về phẩm chất đạo đức trong mối quan hệ với người khác, xã 

hội 

5 Giáo dục về phẩm chất đạo đức trong mối quan hệ với gia đình 

6 Giáo dục về phẩm chất đạo đức trong mối quan hệ với công việc 

7 Giáo dục về phẩm chất đạo đức trong mối quan hệ với môi trường tự 

nhiên 

8 Giáo dục về lối sống đẹp 

2. Khuyến nghị 

Phòng Giáo dục và Đào tạo Quận Long Biên cần tăng cường tổ chức các 

lớp tập huấn, bồi dưỡng nâng cao năng lực cho đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên 

về kiến thức, kỹ năng tổ chức các hoạt động giáo dục đạo đức; chủ trì xây dựng 

kế hoạch phối hợp chặt chẽ giữa nhà trường, gia đình và các lực lượng xã hội 

trong quản lý, giáo dục học sinh; huy động các nguồn lực để hỗ trợ đầu tư cơ sở 

vật chất phục vụ hoạt động giáo dục đạo đức tại các trường.  

Quán triệt sâu sắc đến toàn thể cán bộ, giáo viên, học sinh về tầm quan 

trọng của công tác giáo dục đạo đức, lối sống theo tiếp cận tham gia trong bối 

cảnh hiện nay. Trong đó, cần chú trọng phát huy tính chủ động, sáng tạo của đội 

ngũ giáo viên và học sinh trong đổi mới nội dung, hình thức tổ chức các hoạt 

động giáo dục đạo đức; đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý 

và giảng dạy; tăng cường giao lưu, học hỏi kinh nghiệm với các đơn vị làm tốt. 

Đặc biệt, cần phối hợp chặt chẽ với gia đình, cộng đồng để tạo môi trường giáo 

dục lành mạnh, an toàn cho sự phát triển toàn diện nhân cách của mỗi học sinh. 

Giáo viên cần đổi mới phương pháp giảng dạy, lồng ghép các nội dung 

giáo dục đạo đức vào môn học và các hoạt động giáo dục một cách tự nhiên, 

sinh động; thường xuyên tổ chức các hoạt động trải nghiệm thực tế cho học sinh 

rèn luyện phẩm chất, nhân cách.  
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