
Hội nghị Viên chức- Người lao động trường Tiểu học Ái Mộ B 

Năm học 2025- 2026 

Thực hiện Bộ Luật Lao động năm 2019; căn cứ Nghị định số 145/2020/NĐ-

CP ngày 14/12/2020 của Chính phủ quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành một số 

điều của Bộ Luật Lao động về điều kiện lao động và quan hệ lao động; căn cứ Kế 

hoạch số 59/KHLT-THAMB ngày 25/9/2025 về việc tổ chức Hội nghị viên chức, 

người lao động năm học 2025–2026, Ban Giám hiệu phối hợp cùng Ban Chấp hành 

Công đoàn Trường Tiểu học Ái Mộ B đã long trọng tổ chức Hội nghị viên chức, 

người lao động vào ngày 7 tháng 10 năm 2025. 

Hội nghị được tổ chức trong bối cảnh phường Bồ Đề vừa chính thức triển khai 

mô hình chính quyền đô thị hai cấp, gồm cấp thành phố và cấp phường, theo chủ 

trương của Thành phố Hà Nội. Việc thành lập chính quyền hai cấp đã tạo điều kiện 

thuận lợi cho công tác quản lý hành chính, cải cách thủ tục, nâng cao hiệu quả phục 

vụ nhân dân, trong đó có lĩnh vực giáo dục – đào tạo. Trường Tiểu học Ái Mộ B, với 

vai trò là đơn vị giáo dục trực thuộc phường, đã và đang tích cực phối hợp với chính 

quyền địa phương trong việc triển khai các hoạt động chuyên môn, chăm lo đời sống 

cán bộ, giáo viên, nhân viên, đồng thời góp phần xây dựng môi trường học đường 

thân thiện, hiện đại. 

Tại hội nghị, đồng chí Hoàng Thị Bích Thu- Bí thư Chi bộ, Hiệu trưởng, đại 

diện Ban Giám hiệu đã trình bày báo cáo kiểm điểm việc thực hiện chủ trương của 

Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước liên quan đến chức năng, nhiệm vụ của 

đơn vị; Đánh giá, tổng kết và kiểm điểm trách nhiệm người đứng đầu trong thực hiện 

kế hoạch công tác năm học. Đồng chí Phùng Thị Hồng Diên – Chủ tịch công đoàn 

trình bày báo cáo kiểm điểm việc thực hiện nghị quyết Hội nghị năm trước và những 

quy định về thực hiện dân chủ ở nhà trường; Kết quả giám sát, hỗ trợ CBCC,VC, 

NLĐ thực hiện dân chủ ở nhà trường. Đại diện Ban Thanh tra nhân dân- đồng chí 

Trần Thị Kim Tuyến đã trình bày báo cáo giám sát việc thực hiện các chế độ, chính 

sách đối với viên chức, người lao động, đảm bảo tính minh bạch, công bằng và dân 

chủ trong nội bộ nhà trường. 

Hội nghị đã ghi nhận nhiều ý kiến đóng góp thiết thực từ các tổ chuyên môn, 

đại diện các đoàn thể và cá nhân. Các nội dung thảo luận tập trung vào việc nâng cao 

chất lượng giáo dục, cải thiện điều kiện làm việc, tăng cường ứng dụng công nghệ 

thông tin trong giảng dạy, và xây dựng môi trường học tập tích cực, sáng tạo. Đồng 

thời, các đồng chí cũng bày tỏ sự đồng thuận và kỳ vọng vào sự phối hợp hiệu quả 

giữa nhà trường và chính quyền phường Bồ Đề trong mô hình quản lý mới. 



Sau quá trình làm việc nghiêm túc, dân chủ và trách nhiệm, Hội nghị đã thông 

qua Nghị quyết với sự nhất trí cao. Nghị quyết thể hiện quyết tâm của tập thể viên 

chức, người lao động trong việc thực hiện thắng lợi nhiệm vụ năm học 2025–2026, 

góp phần xây dựng Trường Tiểu học Ái Mộ B ngày càng phát triển vững mạnh, chất 

lượng và hiệu quả, đồng hành cùng sự đổi mới của phường Bồ Đề trong tiến trình 

xây dựng chính quyền đô thị hiện đại. 

Hội nghị viên chức, người lao động năm học 2025–2026 đã diễn ra thành công 

tốt đẹp, thể hiện tinh thần đoàn kết, trách nhiệm và sự đồng lòng của toàn thể cán bộ, 

giáo viên, nhân viên nhà trường. Đây chính là nền tảng quan trọng để nhà trường tiếp 

tục đổi mới, sáng tạo và hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ giáo dục trong năm học mới./. 

 

     Tác giả: Cô giáo Nguyễn Thị Thanh Huyền. 

 

Một số hình ảnh tại Hội nghị viên chức, người lao động  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 


